Bienvenue !
* Hervé Ney — président SSSH

Journée de formation continue
Grand Hotel et Centre thermal
Yverdon-les-Bains, 4 octobre 2025
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Aspects sécuritaires

Remise des prix aux CFC TDM



Merci aux sponsors 2025!

« BORER

e Cosanum

 MD Swiss Cycle
« MMM

* Belimed
 B.Braun

* Anklin

* Medicatech

* Dr Weigert
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Merci aux organisateurs

* Tous les membres du comité SSSH — SR

Bonne journée de formation !
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Activités et formations 2026
* Frédy Cavin— membre du comité SSSH

* Formation initiale (ESSante)

- Démarrage de la 9™ année de formation des TDM
« Examens finaux pour la 6™ volée (mai et juin)

* Formation initiale (Espace competences)
Niveau 1 : 2 cours si assez d’inscription
Niveau 2/ art 32 : 1 cours

E-learning : 1 ou 2 cours

Retraitement des endoscopes : 1 ou 2 cours

 Formations continues SSSH
« Journées de formation continue niveau
« 22¢me JNSS a Bienne

—, * B6emes J|IFS

%« Congrés étrangers
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Nouveauté !

 BPRE
. Alire
 Liste des déviations
* Plan des actions

aux deélais
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Guide associé aux Bonnes pratiques suisses de
retraitement des dispositifs médicaux (BPR)

Bonnes pratiques suisses
de retraitement des
endoscopes flexibles,
thermolabiles




* Mesure des residus de proteines
« Par canal =3 pg/cm?ou = 6,4 yg/cm? ?

* En outre, les criteres d'acceptation suivants
s'appliguent a chaque canal d'endoscope
echantillonné :

 Valeur de référence : < 100 pg de protéines
* Valeur d’'alerte : 101 - 200 ug de proteines
 Valeur limite : 200 ug de protéines
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12¢me congrés de la SMS
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Pas d’organisation prévue .I ;Cmgrés
National
de Stérilisation

Les 23 et 24 Octobre 2025

Q@ Faculté de Médecine Dentaire de Rabat

' hefpatiquess

" BPF
w[,:,||§:.1i|':> 4
Sécurité




Congres de I'association québecoise

o 23 — 24 octobre 2025
e Lieu : Lévis, Québec, Canada

J ‘ \
SLYTY]
ASSOCIATION
QUEBECOISE

EN RETRAITEMENT

DES DISPOSITIFS
MEDICAUX

Pas d'organisation prévue
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WFHSS — 26t world sterilization congress

3 au 6 décembre 2025 z > gVTOERRI]EaATmN

* Lieu : Hong Kong, Chine N CONGRESS

o T0 6™ HONG KONG
DECEMBER ASIAWORLD-EXPO
2025 M EPR G S AR

/\ : ,/;»\\\ . Supported by:

SS RN & S e
- ‘\ ) ! N

— \ “,‘ | |

World Federation for
mt 3l Steriisation Soences

Pas d’organisation prévue e BRING THE
B " STERILIZATION SCIENCE

— > TO THE NEXT LEVEL
’ 467 B R B R T B 3k
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Journee pour les niveaux 2 et les TDM

« 29 janvier 2026
* Lieu : HOtel Movenpick, Lausanne

e Theme :

* VH202, principes, validation et contréles de routine

!
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Journée de formation continue + AG

« 21 mars 2026
* Lieu : Vevey, Hotel Modern Time
« Themes : a définir

Vous pouvez proposer de faire une conférence
et/ou des sujets qui vous souhaiteriez
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24eme congres de IASTER

* 11 avril 2026
e Lieu:

Centre Ecolys, Namur, Belgique
 Theme : Pas encore connu

ASSOCITATION DE STERILISATION

A s T E R FRANCOPHONE

DU MATERIEL MEDICO-CHIRURGICAL

Pas d’organisation prévue




22°mes JNSS

17 et 18 juin 2026

* Bienne
 Palais des congres

e Theme :

SRDM - Adapter pour
adopter

Vous pouvez proposer de faire une conférence
et/ou des sujets qui vous souhaiteriez

15 périodes de formation continue
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10eme congres de la SF2S

« 23 au 25 septembre 2026
 Lieu : Futuroscope, Poitiers

* Organisation prévue : a définir
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6emes JIFS

* 6 et 7 novembre 2026

* Lieu : HOtel Movenpick,
Genéve

* Programme : en cours
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Vous pouvez proposer de faire une conférence

et/ou des sujets qui vous souhaiteriez
N
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WFHSS - 27t world sterilization congress

« 21 au 24 octobre 2026
* Lieu : pas encore connu, Serbie

WisH>

Host ISP v! ) PNCES

Pas d’organisation prévue
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e Loi fédérale sur le travail dans I'industrie,
I'artisanat et le commerce + ordonnances + BPRs

» Objectif : protéger la santé des travailleurs de tout
prejudice imputable au poste de travall

* Plan de formation relatif a 'ordonnance du SEFRI
sur la formation professionnelle initiale de
Technologue en dispositifs médicaux avec
certificat federal de capacite (CFC)

* Annexe 2 (5 pages)
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Art. 6 Obligations des employeurs et des travailleurs

! Pour protéger la santé des travailleurs, 'employeur est
tenu de prendre toutes les mesures dont I'expérience a
demontreé la nécessite, que I'état de la technique permet
d’appliquer et qui sont adaptées aux conditions
d’exploitation de I'entreprise. |l doit en outre prendre
toutes les mesures nécessaires pour proteger l'integrite
personnelle des travailleurs.

3 L’employeur fait collaborer les travailleurs aux mesures
de protection de la sante. Ceux-ci sont tenus de
seconder 'employeur dans l'application des prescriptions
sur la protection de la sante.
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Plan de formation

Annexe 2 :
Mesures d’accompagnement en matiere de securité au travail et de protection de la santé

L'art. 4, al. 1, de lordonnance 5 du 28 septembre 2007 relative a la loi sur le travail (ordonnance sur la protection des jeunes travailleurs, OLT 5 ; RS 822.115)
interdit de maniére générale d'employer des jeunes a des travaux dangereux. Par travaux dangereux, on entend tous les travaux qui, de par leur nature ou les
conditions dans lesquelles ils s'exercent, sont susceptibles de nuire a la santé, a la formation, a la sécurité des jeunes ou a leur développement physigue et
psychique. En dérogation a l'art. 4, al. 1, OLT 5, il est permis d'occuper des personnes en formation de technologue en dispositifs médicaux CFC dés l'age de 15
ans, en fonction de leur niveau de connaissance, aux travaux dangereux mentionnés, pour autant que les mesures d'accompagnement suivantes en lien avec les
sujets de prévention soient respectées:

Travail (travaux) dangereux | Danger(s) Sujols e préventionpour la formation, instruction | Mesures 4 accompagnement prises par (¢ professionnel” e [entreprise
(conformément aus et surveillance Fommation Instruction Surveillance
compétences operationnelles) des personnes en | des personnes en formation”
Asticia(s)' Feamation | Appui :g.-ld- Tormation En piims- | Fraquam- | Decasion-
o
Trier les dispositifs médicaux |=  Risgues de blessure et | 8b = Concept dhygiéne et de protection de 1a peau 15 31 | *  Fomation et ﬁ'ﬂ; RN
(DM, compétence B2 / dinfection en cas de |7, . i 52 I s2 s? application /
Protection de la santé (ES) : piqure ou de coupure Equipement de protection persannel (not. gants ) misa en ceuvTe AR
. o EALSSE Bar des ia el lunettes de protection) 53 pratiques
Ricoptionnes les réciplents mu”m‘m,‘ za = Offre de vaccin, en pariculier hapatite B, TBC
£l o5 o it contamings . Prise en compte du concept d'urgence an cas de 55 IV 55
wruner les disposdils & usade il .

unique/Relirer et ehminer ou «  Surcharge physique en contamination par du sang
ier de fagon sdre bes petites rarson des poids & . Position corporele el éxéouton du travail
F".E'CEEI dEII’I-‘QEI'EuSE': mﬂ“ {FﬂatEaU Coimeches sur le mn Efwm

opéraloire lourd) «  Limitalion des charges, installations &'aide au

- 1] i
T P —— Eﬂmzlgmiﬂhlquf levage |.3: au ransport, soulien par les collegues
fonction de keur mode de goa . Evalusation des charges dépassani la capacile
. ressporsabilibd) oue da la

retraitement physique persanng
Demonter les DM =  Respect des pauses

. Instruction des personnes en formation

+«  Ovganisation approprde du travail

SOUrCEs :

Fiehe thématiguee Suva 28631

OPTM, art. 14 Dossier médical

OLT 3, art, 25 Charges

Suva 670891 Liste de contrdle Manutention de
charges

. = = @
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