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5. Jahres-Rückblick mit MPTs in 
verschiedenen Funktionen

Mario Rocha Sampaio, Schulthess Klinik
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Wer bin ich?

• Mario Rocha Sampaio
• 35 Jahre
• Leiter und Berufsbildner AEMP – Schulthess Klinik, Zürich
• ÜK-Leiter Medizinprodukte Technologe Deutschschweiz
• Präsident SGSV D/CH
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Bildungslandschaft Schweiz
• Technische Sterilisationsassistenten 1 (Kurs)
• Technische Sterilisationsassistenten 2 (Kurs)

• Medizinproduktetechnologen EFZ (Lehre)
• Art. 32 (Erwachsenenbildung)

• Anmeldung zur Abschlussprüfung nach Erfüllung der Kriterien
• Anmeldung mit Schulbesuch (verkürzt 1 Jahr)
• H+ Zusatz Ausbildung mit Anmeldung zur Abschlussprüfung
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Drei Lehrinstanzen
• ÜK
• Berufsschule
• Betrieb
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erste MPT-Klasse D/CH
Kampf der MPT’s
- Team
- Wissen
- Umsetzung im Arbeitsalltag

Kampf der technischen Sterilisationsassistenten
§ Mehrheitlich junge Leute die mit einer vertieften Ausbildung starten
§ Existenzängste 
§ Wissensvermittlung
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zweite MPT-Klasse D/CH
Kampf der MPT’s
- Team
- Wissen
- Umsetzung im Arbeitsalltag

Kampf der technischen Sterilisationsassistenten
§ Mehrheitlich junge Leute die mit einer vertieften Ausbildung starten
§ Existenzängste 
§ Wissensvermittlung
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dritte MPT-Klasse D/CH

Kampf der MPT’s
- Team
- Wissen
- Umsetzung im Arbeitsalltag
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Herausforderung als Lehrperson

• Junge Menschen von der Grundschule in die Erwachsenen-Welt zu 
führen
• Verschiedene Bedingungen in den Kliniken zu relativieren
• Wege der Effizienz für alle zu schaffen
• Ansprechperson für alle Situationen für die angehenden MPT’s sein
• Position stärken der angehenden MPT’s (Nutzen erklären)
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Herausforderung als Berufsbildner

• Bildungsverordnung einhalten
• Unterstützung und lehren der verschiedenen Gebiete
• Selbstbild der angehenden MPT’s stärken
• Sicherer Hafen für die Lernenden
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Herausforderung als AEMP-Leiter

• Integration von Lernenden ins Team
• Rolle vom Lernenden im Team vorstellen 
• Schutz von Lernenden gegenüber Mitarbeitern
• Frage-/Problemstellung im Team klären
• Angst der Mitarbeiter wegnehmen
• Aufgabenteilung anpassen im Team 
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Entwicklung im Team-Alltag

• Akzeptanz
• Zusammenarbeit
• Unterstützung
• Chancen
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Vielen Dank für 
Ihre 

Aufmerksamkeit!
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Wie viele Lehrorte müssen die Lehrlinge besuchen?

1. 1
2. 2
3. 3
4. 4


